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Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Baglioni Simone
Vialsonzo 5 -20053- Muggio (MI)
039 2782339

simonebaglioni@tiscali.it s.baglioni@hsgerardo.org

italiana

26 febbraio 1958

Dall'8 febbraio 1988 al 31 luglio 1995 & Assistente Medico presso il Servizio di Anestesia e
Rianimazione (ora Dipartimento di Medicina Peri-operatoria e Terapie Intensive) dell’ Ospedale
S.Gerardo Azienda Ospedaliera -Monza-

Dal 1 Agosto 1995 a tutt'oggi & Dirigente Medico di Primo Livello nello stesso dipartimento e
nella stessa Azienda Ospedaliera.

Ospedale S. Gerardo Azienda Ospedaliera  via Donizzetti 106 -20052- Monza (MI)

Sanitario
Dipendente pubblico
Dirigente Medico di primo livello

Dal 1971 al 1976 Liceo Classico “A. Manzoni “ Milano.
Dal 1976 al 1985 Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia —Universita degli Studi di Milano.
Dal 1985 al 1988 Scuola di Specializzazione in Anestesiologia e Rianimazione.
Dal 1990 al 1993 Scuola di Specializzazione in Malattie dell'apparato respiratorio.
A) Maturita classica presso il Liceo Classico “A. Manzoni” -Milano-
B) Laurea in Medicina e Chirurgia Presso I'Universita degli Studi di Milano.
C) Specializzazione in Anestesiologia e Rianimazione presso I'Universita degli Studi di
Milano.
D) Specializzazione in Malattie dell'apparato respiratorio presso I'Universita degli Studi di
Milano.
A) Dal 1995 si dedica principalmente all’ Anestesia Ostetrica e in Ginecologia Oncologica
ed al loro sviluppo.
Laurea e specializzazione.
Dirigente Medico di Primo Livello.
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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Italiana

Inglese, francese
Inglese, francese
Francese

Inglese, francese

>Dal 1979 & Preparatore Regionale FIP (Federazione ltaliana Pallacanestro).

>Nel Maggio 2003 e 2007 e nel Settembre 2009 nell’'ambito della Scuola di Specializzazione in
Anestesia e Rianimazione dell'Universita degli Studi Milano-Bicocca ha trattato 'argomento:
Anestesia in Ginecologia e Ostetricia.

>Per 'anno Accademico 2009-2010 & docente presso il Corso di Laurea in Ostetricia della
Facolta di Medicina e Chirurgia — Universita Milano-Bicocca.

Dal 1 giugno 2005 al Marzo 2009 ¢ stato coordinatore e organizzatore dei carichi di lavoro e
della turnistica presso il Servizio di Anestesia e Rianimazione del Presidio Ospedaliero
Ospedale Vecchio (Ospedale S.Gerardo Azienda Ospedaliera).

Dal Gennaio 2009 e Dirigente Responsabile per I'Anestesia in Ostetricia e per I'Anestesia in
Senologia dell’A.O. S. Gerardo.

Informatica.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. |

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int’comm/education/index_it.html

wnanar arraerv.eaarcrh rnm



